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O ano de 2024 exigiu resiliência, 
flexibilidade e determinação para 
enfrentar os impactos sociais, ambientais 
e econômicos provocados pela enchente 
histórica que atingiu o Rio Grande do Sul. 
O time da Alliance One demonstrou mais 
uma vez sua força ao mobilizar esforços 
para apoiar pessoas e comunidades 
afetadas, por meio de doações financeiras 
e materiais, além do trabalho voluntário 
de seus colaboradores, realizado através 
do Programa de Voluntariado Corporativo 
Abraço Solidário.

Mesmo diante das adversidades causadas 
pela enchente, mantivemos o foco estratégico 
nas metas de ESG  , com destaque para o 
suporte à comunidade no eixo social. No ano 
de 2024, a Alliance One Brasil impactou 
mais de 14 mil pessoas através de seus 
projetos de suporte à comunidade, como o 
Reciclamundo, Programa Vaga-lume, Abraço 
Solidário, entre outros. 

Com uma trajetória sólida e bem-sucedida 
em responsabilidade social, a Alliance 
One tem promovido e apoiado projetos 
sociais para incentivar a educação de 
crianças e adolescentes do meio rural.

Toda essa experiência foi fundamental 
para a criação das diretrizes do Programa 
Vaga-lume, iniciado em 2024. Ele foi 
elaborado com base em uma análise 
detalhada das demandas sociais das 
escolas e o público atendido integrar 
filhos de produtores de tabaco e vai além 
de ampliar o tempo de permanência dos 
estudantes nas escolas, oferece atividades 
culturais, educativas, esportivas e de lazer 
em um ambiente seguro e inspirador, 
onde cada criança pode explorar e 
desenvolver seu potencial. 

 Outro destaque em 2024 foi o Teatro 
Reciclamundo, que continua conquistando 
escolas e comunidades com seu impacto 
positivo e abrangência, já tendo alcançado 
17.670 espectadores nos três estados. 
Com a convicção de que juntos somos 
mais fortes, seguimos firmes em nossos 
pilares de educação, saúde e bem-
estar e segurança pública, promovendo 
transformação e desenvolvimento onde 
mais importa.

Um ano de resiliência 
e compromisso com 
as comunidades

Boa Leitura!
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14.138
Quem somos Como trabalhamos
A Alliance One Brasil, subsidiária da 
Alliance One International/Pyxus, é 
uma das maiores empresas do país em 
negócios com tabaco, tendo mais de 95% 
de sua produção exportada para os cinco 
continentes. Conta com 17 mil produtores 
integrados, em mais de 350 municípios, 
no Rio Grande do Sul, Santa Catarina e 
Paraná. Possui 8 unidades no Brasil, onde 
emprega, entre horistas e mensalistas, 
cerca de 3 mil pessoas.  

SUPORTE À COMUNIDADE, NOSSA JORNADA DE IMPACTO 

Desde sua fundação, vem se tornando 
referência em inovação, competitividade, 
vanguarda tecnológica e responsabilidade 
social, sempre com foco no desenvolvimento 
sustentável.  Alinhados ao planejamento 
global da empresa e à nossa estratégia 
de ESG, desenvolvemos no Brasil projetos 
e ações direcionados aos públicos 
prioritários: produtores, colaboradores e 
comunidades. Dentro do pilar social da 
nossa estratégia de ESG, temos a meta 
de Suporte às Comunidades Locais, com o 
objetivo de beneficiar 150.000 pessoas em 
todo o mundo, por ano, através de nossos 
programas até 2030.

Análise das necessidades 
e expectativas dos 
stakeholders

Monitoramento/ 
verificação do alcance 
dos objetivos

Avaliação dos 
resultados alcançados 
e de impacto social 

Relatório e 
documentos

Desenvolvimento 
da estratégia/ ou 
projeto

Verificação 
dos pilares e 
público-alvo

PESSOAS NO ANO DE 2024

BENEFICIAMOS
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Transformando Educação 
com Leitura e Tecnologia 

Em 2023, a E.M.E.F. João Beckel, localizada no 8º Distrito 
de Camaquã, foi contemplada com o Projeto Estante de 

Histórias, uma iniciativa da Alliance One que doou livros 
de literatura para a biblioteca da escola. A dedicação ao 

projeto de leitura e o engajamento dos alunos e suas 
famílias surpreenderam, reforçando a importância de 

iniciativas que estimulam a educação e a cultura. 

Como desdobramento desse sucesso, estabeleceu-
se uma parceria voltada para atender demandas 
por atividades adicionais para os estudantes, em 

sua maioria filhos de produtores de tabaco. Assim 
surgiu o projeto “Tecnologia Aliada à Educação”, 
que modernizou o laboratório de informática da 

escola com a aquisição de 15 notebooks. 

A Prefeitura contribuiu, disponibilizando um 
profissional capacitado para ministrar oficinas 

de informática, além de toda estrutura. Esses 
computadores não só auxiliam nas atividades 
diárias, mas também têm sido fundamentais 

para ampliar as perspectivas dos alunos. 
Durante as oficinas, os estudantes aprendem 
a navegar pelo mundo digital e a transformar 

esse aprendizado em uma ponte para o futuro. 

O impacto é significativo: ao todo, 130 alunos 
do 5º ao 9º ano participam das atividades, que 

somaram 44 horas, com uma frequência média 
de 92%. Esse projeto representa um marco na 

promoção de educação inclusiva e na construção 
de oportunidades para as famílias da região. 

Rio Grande 
do Sul

1
Em dezembro de 2024 a 

escola foi atingida por um 

forte temporal que causou 

destelhamento e perda de 

inúmeros materiais. Com 

a reunião de esforços o 

educandário será reconstruído. 

Durante a reforma os alunos 

terão aulas em espaços 

temporários.  

*

palavra do diretor “Nossos alunos estão crescendo e se 
desenvolvendo aproveitando as novas 
ferramentas e transformando seu futuro 
por meio de uma educação de qualidade.”

Gilmar Hartwig 
E.M.E.F João Beckel, Camaquã/RS. 

CamaquãVaga-lume 
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Educação integral e 
criatividade em ação 
Uma característica do município de 
Camaquã é a sua vasta extensão 
territorial, o que faz com que o 
deslocamento para a escola seja bem 
longo pelas estradas do interior. Essa é 
realidade da na E.M.E.F. 15 de Novembro, 
no 5º Distrito, que iniciou em 2024, o 
turno integral para parte dos estudantes.  

Para tornar as atividades ainda mais 
enriquecedoras, surgiu o projeto "Faça 
Você Mesmo! Espaço Maker", inspirado 
no desejo dos próprios estudantes por 
atividades práticas e criativas. Com foco 
em marcenaria, o projeto transforma 
aprendizado em experiência prática, 
permitindo que os alunos deem vida 
à madeira com suas próprias mãos. 
Eles aprendem desde conceitos básicos 
até o uso de ferramentas, produzindo 
peças como porta-chaves e luminárias. 
Para muitos jovens, esse contato com 

o "fazer e criar" representa não apenas 
uma oportunidade de aprendizado, 
mas também o desenvolvimento de 
uma habilidade que, no futuro, pode se 
transformar em fonte de renda. 

Em 2024, a partir do segundo semestre, 
41 alunos dos 5º, 6º e 7º anos participam 
das atividades, que somaram 1.146 
horas dedicadas ao Espaço Maker, com 
100% de frequência. Dado o sucesso da 
iniciativa, há uma lista de espera para 
novos participantes em 2025. As oficinas 
são ministradas por um professor do 
município, que guia os alunos nesse 
processo de descoberta e criação. O 
projeto não só incentiva a criatividade 
e o aprendizado prático, mas também 
fortalece a conexão dos estudantes 
com o futuro, oferecendo oportunidades 
concretas de desenvolvimento e 
crescimento pessoal. 

palavra da 
vice-diretora 

“O Projeto Vaga-lume nos proporcionou a realização 
de um sonho que tínhamos de termos o nosso espaço 
maker.  Um espaço voltado à prática, a criação e ao 
desenvolvimento de habilidades com ferramentas, 
madeira e MDF, onde a teoria e a prática caminham 
juntas. Através deste projeto o aluno é protagonista 
de sua aprendizagem, sempre com o auxílio do 
professor, mas com liberdade de criação e expressão.” 

Mara Cristiane Fonseca Rutz 
E.M.E.F 15 de Novembro, Camaquã/RS. 



A L L I A N C E  O N E A L L I A N C E  O N ERelatório de Responsabil idade Social Relatório de Responsabil idade Social12 13

Alliance One recebe homenagem 
de Vereadoras Mirins em Camaquã 
O Projeto Vereador Mirim, elaborado pela Câmara Municipal 
de vereadores de Camaquã em parceria com a Secretaria 
Municipal da Educação e Desporto, é uma ação educativa 
voltada para a prática da cidadania. Os vereadores mirins foram 
escolhidos por meio de um concurso de redação. A E.M.E.F 15 de 
Novembro foi representada por três alunas: Mariane de Araújo 
dos Santos, Emily Alana Konflanz e Raissa Strelau Strieder. 
Elas propuseram homenagear a Alliance One para reconhecer o 
apoio e parceria da empresa com o Projeto Vaga-lume.  
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Arte, cultura e movimento 
A E.M.E.F. Nossa Senhora da Glória, 
localizada na área central de Sinimbu, 
destaca-se pelo compromisso em oferecer 
uma educação inclusiva e de qualidade. 
Com dedicação e o desejo constante de 
fazer mais e melhor, a escola atende 
alunos de diversas localidades rurais em 
regime de turno integral. 

Reconhecendo as necessidades 
específicas da comunidade, composta 
majoritariamente por filhos de produtores 
de tabaco, a escola recebeu, em 2023, o 
Projeto Geração do Amanhã Rural, voltado 
para adolescentes, que formou 21 jovens, 
com foco no autodesenvolvimento. Ainda 
em 2023, o incentivo à leitura foi fortalecido 
com a chegada do Projeto Estante de 
Histórias, que contribuiu para enriquecer o 
repertório literário dos estudantes. 

Em 2024, o projeto Vaga-lume foi 
introduzido como uma iniciativa 
fundamental para ampliar as atividades 
no contraturno, oferecendo aulas de 
teatro, ginástica e judô. No entanto, a 
histórica enchente que atingiu a região 
em abril e maio trouxe grandes desafios 
para a escola. O primeiro andar foi 
completamente alagado, e a biblioteca, 
destruída. 

Com força, resiliência e o apoio 
inestimável da comunidade e de 
parceiros como a Alliance One, a escola 
superou os impactos da catástrofe e 
normalizou suas atividades. Apesar dos 
contratempos, o Vaga-lume foi iniciado 
em agosto, beneficiando 61 alunos com 
116 horas de atividades no semestre e 
frequência de 99%. 

palavra da 
diretora 

Claisi Behling, 
E.M.E.F Nossa Senhora da 

Glória, Sinimbu/RS. 

“Através desse projeto foi possível adquirir diversos 
materiais para as atividades extracurriculares 
desenvolvidas na escola, os quais foram o diferencial 
no desenvolvimento de habilidades cognitivas e 
emocionais. Os estudantes desenvolveram mais 
criatividade, concentração e autoestima, refletidas 
diretamente na aprendizagem das atividades 
desenvolvidas pelos professores em sala de aula.” 

Sinimbu
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2

Santa 
Catarina 

Ciência, criatividade e 
conexão com a natureza 
O Centro Educacional Padre Dionísio Peluso, 
localizado na comunidade de Alto Pombinhas, 
em Pouso Redondo, Santa Catarina, se 
destaca pela proatividade, criatividade e 
organização. Desde o primeiro contato em 
2023, quando a escola recebeu a doação 
de dois notebooks e o Projeto Estante de 
Histórias, ficou evidente o comprometimento 
com a educação transformadora.

Ana Caroline Cardozo, 
C.E. Padre Dionísio Peluso, 

Pouso Redondo/SC.

Pouso 
Redondo

Atendendo alunos em turno integral, a 
maioria filhos de agricultores, a escola 
encontrou formas inovadoras de unir 
ciência, prática e engajamento comunitário. 

Entre as iniciativas, destaca-se o projeto 
"Horta Científica", que promove o 
envolvimento dos alunos tanto na escola 
quanto em casa, através da produção de 
alimentos e chás. O projeto alia o cuidado 
com as plantas ao estudo científico, 
utilizando o laboratório equipado com 
recursos do projeto Vaga-lume. 

Os novos equipamentos adquiridos, 
como microscópios biológicos, estufa de 
esterilização e secagem digital, aparelho 
de destilação, lâminas, termômetros e 
fogão elétrico, transformaram as aulas 
de ciências. Esses recursos não apenas 
despertaram o interesse dos estudantes, 
mas também proporcionaram experiências 
práticas que ampliaram o aprendizado. 

O impacto do projeto foi além do laboratório: 
os alunos pintaram murais temáticos nos 
muros da horta e experimentaram novas 
receitas com os ingredientes cultivados. Ao 
todo, 97 alunos participaram das atividades, 
somando 100 horas de aprendizado e uma 
frequência de 94%. 

“Sem esse apoio, seria difícil implementar as ações 
previstas, e o impacto na comunidade escolar não 
teria sido o mesmo. Através deste projeto, a empresa 
contribuiu de forma significativa para o aprendizado 
dos alunos, incentivando práticas de sustentabilidade, a 
permanência na escola em tempo integral e o trabalho 
em equipe. Ao apoiar a educação local, a Alliance One 
Brasil não apenas contribui para a formação de cidadãos 
mais conscientes, mas também fortalece a base de 
desenvolvimento da comunidade em que está inserida.”  

palavra da 
diretora 
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Vaga-lume brilha em duas 
escolas rurais de Ipiranga 

Paraná  

Por aqui o trabalho é em dupla: a Escola 
Municipal Rural São Brás e Colégio 
Estadual do Campo Henrique Denck, 
da localidade de São Brás, de Ipiranga, 
Paraná, são parceiras do Vaga-lume, com 
o Município. As escolas estão localizadas 
há 16 quilômetros da sede do município 
e os alunos, em sua maioria, são filhos de 
produtores de tabaco. 

As duas escolas atuam em conjunto no 
mesmo prédio e já desenvolveram outro 

“O Vaga-lume está prestando um grande serviço à 
comunidade escolar. Apesar de ser apenas o início, já se 
torna evidente que o desenvolvimento deste projeto dentro 
da escola é uma manifestação importantíssima que traz 
além de benefícios físicos, ele ensina regras, trabalha o 
ganhar e o perder e auxilia no crescimento pessoal, nas 
ações cotidianas e enfim contribui para a vida dos nossos 
alunos na comunidade. É visível a melhora no desempenho 
e também a satisfação dos alunos que estão participando.” 

projeto em parceria com a Alliance One: o 
Estante de Histórias. Também receberam a 
doação de um aparelho de ar condicionado 
para a biblioteca, deixando o espaço ainda 
mais confortável para os alunos.  

O Projeto Esporte na Escola iniciou em 
novembro, na reta final do ano letivo.  
Os 62 alunos participam de atividades 
esportivas como atletismo, futsal, voleibol, 
badminton e tênis de mesa, em 92 horas, 
com frequência meia 93%. 

palavra da 
diretora 

Solange de Fátima Cardoso 
Diretora da E.M.R 

São Brás, Ipiranga/PR

Buscamos inspiração na natureza e nas nossas memórias felizes da 
infância, quando o simples piscar das luzes enchia a noite de encanto 
e despertava a curiosidade. Assim como os Vaga-lumes brilham, o 
Programa Vaga-lume da Alliance One traz novas possibilidades para 
crianças e jovens nas escolas rurais do Brasil.

Porque Vaga-lume? 
3

Ipiranga
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1.700

96%

380

5

4

3
crianças participantes 

escolas

municípios

estados

horas de atividades

índice de frequência

Programa Vaga-lume

Nossos números
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Inovação e 
aprendizado 
com robótica 
Boas parcerias geram grandes 
transformações. Foi o que aconteceu 
com a colaboração entre o Sesi e 
a Alliance One, que trouxe para 
Araranguá, Santa Catarina, o Programa 
Maker de Educação. Voltado para o 
desenvolvimento de habilidades em 
tecnologia e empreendedorismo, o 
programa utiliza a robótica como 
ferramenta para enriquecer o 
aprendizado. 

A empresa indicou duas instituições 
de ensino para participar do projeto: a 
E.M.E.B. Operária e a E.E.E.F. Patrulheiro 
Jucemar Paes. As escolas foram 
escolhidas por atenderem filhos de 
colaboradores da empresa, possuírem 
um histórico de parcerias, além de 
demandas sociais relevantes. 

Entre outubro e dezembro, 53 
estudantes participaram das atividades 
no contraturno escolar, totalizando 60 
horas de aprendizado por turma. O 
encerramento foi celebrado com uma 
formatura, no Centro de Eventos do 
Shopping Araranguá, que reuniu alunos, 
familiares, integrantes da comunidade 
escolar, além de representantes da 
Alliance One e da FIEC – SESI - SENAI. 

Nossos números

53
60

alunos de 
escolas públicas

horas de atividades 
no contraturno

Trilha desenvolvida

Conceitos de 
programação 

Planejamento 
de negócios 

Marketing, 
vendas e finanças 

Pensamento 
crítico e criatividade 

Robótica Lego

Robótica arduíno 
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O Projeto Geração do Amanhã Rural teve 
como objetivo preparar e desenvolver 
habilidades fundamentais em jovens do 
meio rural, com idades entre 14 e 17 anos, 
promovendo seu crescimento pessoal e 
profissional. As principais competências 
trabalhadas foram: autoconfiança, 
comunicação, relações interpessoais, 
liderança e controle do estresse e 
preocupações. Durante o curso, os 
participantes também realizaram visitas 
técnicas a negócios locais, incentivando o 
empreendedorismo rural e fortalecendo o 
vínculo com a comunidade. 

O projeto é uma iniciativa da ONG Foco 
Empreendedor, com o apoio da Alliance 
One e das escolas onde é implementado. 
Algumas turmas contaram ainda com 
a parceria da Dale Carnegie e da China 
Brasil Tabacos.  

Em 2024, foi concluída a avaliação de 
impacto do projeto, conduzida com o apoio 
de uma consultoria externa especializada. 
A pesquisa, realizada um ano após a 
conclusão das aulas de cada turma, contou 
com o engajamento dos estudantes, 
promovido por meio de um grupo no 
WhatsApp e suporte das escolas. Nesse 
grupo, foi compartilhado o link para as 
perguntas, respondidas de forma voluntária. 

Os resultados consolidados evidenciam 
o impacto social alcançado: a maioria 
dos jovens continua seus estudos no 
ensino médio, em cursos técnicos 
ou na universidade. Além disso, foi 
identificado um aumento significativo na 
empregabilidade, no empreendedorismo 
e, especialmente, no desenvolvimento 
pessoal, com ênfase na comunicação e 
nas relações interpessoais. 

10 turmas em 
10 escolas 

300 horas de 
treinamentos

183 jovens 
formados

4 municípios/RS

Avaliação de impacto social 
comprova bons resultados 

Geração do Amanhã Rural
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Reciclamundo leva arte, 
cultura e sustentabilidade 
para mais de 17 mil pessoas 
Nos últimos três anos, o Teatro 
Reciclamundo tem sido guiado por uma 
missão inspiradora: facilitar o acesso 
à arte e à cultura através do teatro, 
promovendo reflexões sobre consumo 
responsável, reaproveitamento de materiais 
e sustentabilidade de forma leve e 
divertida. O projeto busca levar não apenas 
entretenimento, mas também aprendizado e 
conscientização para a comunidade escolar. 

Em 2024, a peça Reciclamundo alcançou 
um marco significativo ao impactar cerca 
de 3.670 crianças e adolescentes em 18 
municípios. Para muitos, foi a primeira 
vez assistindo a um espetáculo teatral, 
proporcionando uma experiência inesquecível. 
A iniciativa priorizou escolas localizadas 
em áreas rurais de municípios com maior 
concentração de produtores de tabaco, onde o 
acesso a eventos culturais é escasso. 

Com o compromisso de inclusão, 
intérpretes de Libras foram contratados 
sempre que necessário, garantindo 
acessibilidade e ampliando o alcance da 
mensagem. Além disso, algumas escolas 
receberam oficinas de iniciação teatral 
ministradas pelos próprios atores do 
espetáculo, uma vivência inédita para 
muitas crianças e jovens. 

Para reforçar o impacto e estender 
a experiência às famílias, os alunos 
também receberam uma revista 
em quadrinhos com a história do 
Reciclamundo. Essa ação permitiu 
que a mensagem de sustentabilidade 
e consumo consciente fosse 
compartilhada além das salas de aula, 
promovendo diálogos transformadores 
em diversos lares. 

O ano é 2454 e não existem mais 
continentes, pois toda a terra firme 
foi engolida pelos oceanos e os únicos 
ambientes que restam são duas 
imensas ilhas de plástico. Os últimos 
sobreviventes, acompanhados de um 
robô, lutam para sobreviver enquanto 
conscientizam o público sobre a 
questão ambiental e do plástico. 

RESULTADOS ALCANÇADOS EM 3 ANOS DE 
PROJETO COM APRESENTAÇÕES NO RS, SC, PR.

TEATRO E SUSTENTABILIDADE: 
A OPINIÃO DOS EDUCADORES SOBRE O RECICLAMUNDO 

Reciclamundo

Márcia Mergen Bugs, 
Diretora – E.M.E.F. Jacob Rech 
Segundo – Arroio do Tigre-RS.

Adriane Affeldt, 
Gestora – E.M.E.F. Sady Hammes 

São Lourenço do Sul-RS.

Cassiane Morgan, 
Diretora - E.E.B. Samuel Sandrini 

Orleans/SC.

“Achei a peça teatral muito importante, pois os atores 
conseguiram de uma maneira muito simples abordar os 
aspectos da sustentabilidade, da reciclagem e produção 
excessiva de plástico. É muito importante oportunizar 
aos alunos momentos diferentes que tragam 
ensinamentos e os façam refletir sobre as suas ações.” 

“A peça Reciclamundo foi excelente, através dela os 
nossos alunos tiveram momentos de entretenimento e 
reflexão sobre questões importantes do meio ambiente.”

“A peça teatral foi divertida, buscou em vários 
momentos interagir com os alunos, trabalhou com o 
tema de forma lúdica e bem humorada.” 

45 municípios

24 oficinas

66 apresentações

17.670 mil beneficiados
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Nos meses de abril e maio o Rio Grande do Sul 
enfrentou a maior enchente da sua história com grande 

impacto em vários municípios, entre eles Venâncio 
Aires, sede administrativa e de operações. A empresa 
permaneceu fechada por sete dias para resguardar a 
segurança das pessoas e iniciou ações emergenciais 

para apoiar os 700 colaboradores e suas famílias 
com a doações de itens de primeira necessidade 

e antecipação de pagamentos como 13º salário. 
Doou cartões de vale-compras para colaboradores 
e produtores severamente atingidos, cobertores e 

suporte para o trabalho dos voluntários da empresa 
totalizando cerca de um milhão de reais investidos. 

Os voluntários do Abraço Solidário, em conjunto com a 
Associação Atlética Alliance One de Venâncio Aires (RS) 

iniciaram uma mobilização para arrecadar recursos 
através do PIX disponibilizado pela Associação, que 

totalizou R$55.534,14, inclusive com aportes de colegas 
da empresa do exterior. Com esse recurso foram 

adquiridas 739 cestas básicas entregues para os colegas 
atingidos.  

O grupo de Voluntários da Unidade de Rio Azul-PR, 
Araranguá e Pouso Redondo -SC, reuniram três caminhões 

repletos de doações e enviaram para serem distribuídas 
em Venâncio Aires para os colaboradores da empresa e o 
excedente para a comunidade mais necessitada. As ações 

conjuntas beneficiaram cerca de 4.450 pessoas. 

Solidariedade mobiliza 
os voluntários 

4

Programa de Voluntariado 
Abraço Solidário 

4.450
pessoas atendidas

R$ 1 milhão
destinados para 
suporte a comunidade 
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Dedicação reconhecida 

Doações

Em 12 de julho a empresa reuniu os 
voluntários do RS para um almoço 
em Venâncio Aires para agradecer 
o comprometimento de todos que 
auxiliaram ativamente nas ações 
solidárias. Na oportunidade, cada 
integrante recebeu uma sacola e um boné 
alusivo ao Programa. 

O momento foi uma oportunidade para 
fortalecer o espírito da equipe e celebrar o 
impacto positivo das iniciativas realizadas. 
A troca de experiências entre os 
voluntários fortalece o compromisso com 
a responsabilidade social e envolve para 
novas ações futuras. Os itens também 
foram enviados aos voluntários das 
demais unidades, garantindo que todos 
se sentissem valorizados e motivados a 
continuar contribuindo com as ações.  

toneladas 
de alimentos

litros 
de água

quilos 
de ração

itens de higiene e limpeza

peças de agasalhos, 
cobertores e roupas

pares de 
sapatos 

refeições

brinquedos

17
4,2 mil

165

1,7 mil

13 mil

3 mil

940

300
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Nossos 
números 
em 2024

Plantando o Futuro

Doação de 
kits escolares 
beneficiam filhos 
de colaboradores 

O Programa Abraço Solidário tem uma trajetória de mais 
de 15 anos promovendo ações sociais e mobilizando todas 
as unidades da Alliance One em prol das comunidades. 
Em 2024, a iniciativa contou com a participação de 248 
voluntários, que dedicaram aproximadamente 3.500 
horas de trabalho voluntário, beneficiando diretamente 
mais de 5.400 pessoas. A seguir, confira as principais 
ações realizadas ao longo do ano. 

Os voluntários realizaram a arrecadação 
de fundos para adquirir material escolar e 
doar para os colegas horistas que tem filhos 
em idade escolar de 6 a 14 anos. A empresa 
contribuiu com o mesmo valor arrecadado 
pelo grupo, o que possibilitou a doação 
de 204 kits em Venâncio Aires e 35 em 
Passo do Sobrado, em Araranguá 110, o que 
contemplou todos as pessoas elegíveis.  

Para marcar o Dia da Árvore e contribuir 
ativamente com o meio ambiente os 
voluntários da Alliance One, juntamente 
com membros da Secretaria de Meio 
Ambiente (Semma) e da Universidade de 
Santa Cruz do Sul (Unisc), realizaram o 
plantio de 85 mudas de espécies nativas 
– entre frutíferas e não frutíferas – na 
E.E.E.M. Adelina Isabela Konzen, localizada 
no 9º distrito de Venâncio Aires. A ação 
buscou conscientizar sobre a importância 
do cuidado com o meio ambiente, além 
de deixar um legado ambiental às 
crianças, aos jovens, aos professores e a 
comunidade local. Cerca de 50 pessoas 
se envolveram com o projeto, que será 
preservado e mantido pelos estudantes de 
ensino médio do educandário.  

Adriana Quintana, 
Auxiliar de Operações do Recebimento de 

Tabaco - Alliance One, Venâncio Aires–RS. 

“Fiquei muito feliz com a entrega dos 
kits escolares. Quando nos avisaram no 
setor sobre a iniciativa, fiquei curiosa 
para saber o que viria e imaginei que 
talvez fosse um único kit para dividir 
entre minhas filhas, Manuella, Monique 
e Mikaella.  Mas, ao receber, vi que cada 
uma ganhou o seu. Foi um momento 
especial para elas, que adoraram o 
presente. Esse gesto da empresa faz a 
diferença e demonstra cuidado com as 
famílias dos colaboradores.”

+

+

de 3.500 horas de 
trabalho voluntários

de 5.400 pessoas 
beneficiadas

 248
voluntários 
registrados
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Dia da terra 
mobiliza os 
voluntários

Revitalização 
da horta da 
Escola Operária

Voluntariado 
com arte 

Com entusiasmo e espírito de 
colaboração, os voluntários se uniram 
em mutirões de limpeza, coletando 
resíduos nas áreas próximas às unidades, 
demonstrando na prática a importância 
do cuidado com o planeta. Com um gesto 
de compromisso e respeito pelo meio 
ambiente, esses esforços simbolizam a 
dedicação coletiva à sustentabilidade. Essa 
ação aconteceu em Venâncio Aires -RS, Rio 
Azul – PR, Araranguá e Pouso Redondo –SC.

A Escola Operária, em Araranguá 
já possui um histórico de parceria 
com a empresa há muitos anos. 
Nesse período inúmeras atividades 
conjuntas já foram realizadas. Em 
2024, além do Programa Maker de 
Robótica, recebeu o engajamento dos 
voluntários da Alliance One para a 
revitalização da horta.  

Integrantes do Programa 
Abraço Solidário de Araranguá 
desenvolveram o cenário, 
se dedicaram aos ensaios e 
apresentaram a peça teatral infantil 
Chapeuzinho Vermelho no Centro de 
Educação Infantil Estrelinha do Céu 
que atende 68 crianças. Também 
doaram um frigobar para a instituição 
e revitalizaram o Parque Infantil. 
Receberam aplausos carinhosos pelo 
empenho e dedicação. Outro frigobar 
foi doado para o C.E.I. Corujinha 
Sapeca que conta com 134 alunos.
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Dia de 
cinema 
para a APAE  

Em agosto acontece a Semana Nacional da Pessoa 
com Deficiência Intelectual e Múltipla. Há vários 
anos os voluntários da Alliance One realizam 
atividades para as crianças e adolescentes da 
APAE do município. Em 2024 fora preparada uma 
sessão de cinema inclusiva com 100 participantes.

Pouso Redondo – SC 
Ao longo do ano diversas 
demandas sociais foram 
atendidas pelos voluntários de 
Pouso Redondo com a doação 
de alimentos e brinquedos. 
A mobilização final foi o Natal 
sustentável e solidário.

Canoinhas –SC 
Cientes da importância 
da doação de sangue, 
sete voluntários se 
mobilizaram para essa 
ação que beneficia, 
de maneira anônima, 
muitas pessoas.

Paletes viram brinquedos 
e móveis em Rio Azul 

C.M.E.I. Aníbal Khury   Além da 
dedicação, o grupo de voluntários é 
composto por pessoas com múltiplos 
talentos. A instituição recebeu esse 
ônibus de brinquedo confeccionado 
pelos voluntários com paletes e fez a 
alegria de muitas crianças. 

C.M.E.I. Maria Luiza   Reforma 
e ampliação de espaço para 
leitura e acomodação de livros e 
brinquedos na Escola que atende 
cerca de 100 crianças.
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Enfeites de Natal     Os voluntários 
de Rio Azul adotaram uma árvore 
de natal na praça principal da 
cidade e enfeitaram com adereços 
de paletes. Criatividade para o 
reaproveitamento dos materiais 
deram um toque especial ao espaço.

Hospital de 
Rebouças 
recebe doação 
de livros 

A biblioteca do Hospital Darcy Vargas 
recebeu a doação de 102 livros 
arrecadados pelos voluntários de Rio 
Azul –PR.  Os exemplares serão utilizados 
pelos pacientes que permanecem na 
Unidade de Cuidados Continuados 
Integrados (UCCI) por até 90 dias, bem 
como pelos colaboradores da instituição. 

E.M.R. Porto Soares
Dessa vez os paletes deram vida para 
mesas e cadeiras para 30 alunos da 
educação infantil. Os móveis foram 
desenvolvidos adequados para o tamanho 
dos pequenos e pintados em cores 
alegres, o que deu um toque especial.

E.E. Nossa Senhora Aparecida   
A escola recebeu bancos 
confeccionados com paletes que 
não tinham mais condições de 
uso na empresa. O educandário 
atende 120 crianças.

Associação Mundo Azul     A instituição 
atende 30 crianças com Transtorno 
do Espectro Autista (TEA). Foram 
confeccionados baús para guardar 
brinquedos utilizados pelas profissionais 
de fonoaudiologia, psicologia e terapeuta 
ocupacional nas terapias com os alunos.
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Alliance One participa 
de painel da Fiesc

Case do Teatro 
Reciclamundo é destaque

A convite da Federação das Indústrias 
de Santa Catarina (FIESC), a Alliance 
One participou do painel “Como Investir 
seu IR em Projetos Sociais”, realizado 
em março, em Araranguá -SC. O evento 
reuniu profissionais e empresários do 
extremo sul catarinense para discutir 
oportunidades de investimento social por 
meio de incentivos fiscais. 

Em junho, a Alliance One esteve em 
Passo Fundo –RS para integrar o painel 
“Vantagens da Destinação do Imposto 
de Renda: Imagem Positiva e Impacto na 
Comunidade,” realizada no Hub Aliança. 
O evento realizado pela, Acisa, D. Marin, 
Feitech e Ameplan reuniu profissionais, 
estudantes e empresários interessados ​​
em explorar como os incentivos fiscais 
podem contribuir projetos sociais e gerar 
valor para as comunidades. 

Durante o painel, a Alliance One 
compartilhou a sua experiência na 
destinação de recursos do Imposto de 
Renda para o desenvolvimento de projetos 
sociais, culturais, esportivos e de saúde 
nos estados do Rio Grande do Sul, Santa 
Catarina e Paraná. A participação da 
empresa reflete o seu compromisso em 
fortalecer iniciativas que gerem impacto 
nas comunidades onde atua. 

Durante sua participação, a Alliance 
One contribuiu com sua experiência 
na destinação de recursos via Lei de 
Incentivo à Cultura, destacando o case 
do espetáculo teatral Reciclamundo. A 
apresentação reforçou a importância 
dos incentivos fiscais como 
ferramenta para viabilizar iniciativas 
transformadoras, além de demonstrar 
como as empresas podem fortalecer 
sua imagem institucional ao investir no 
desenvolvimento social e cultural das 
regiões onde atuam. 
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Investimentos em 
projetos de impacto social

Bombeiros mirins: 
formação para o futuro

A Alliance One, integrou o evento “Você Transforma Imposto em 
Impacto: Política de Investimento Social Privado,” da ONG Bairro da 
Juventude, em Criciúma -SC. A empresa apresentou a sua atuação 
de responsabilidade social, destacando o impacto gerado por meio 
do apoio a projetos comunitários e iniciativas transformadoras.

O Projeto Bombeiros Mirins, de Passo 
do Sobrado celebrou, em 2024, o seu 
quarto ano de parceria com a Alliance 
One. A iniciativa, que, visa estimular 
o voluntariado entre crianças, oferece 
cursos que ensinam noções fundamentais 
sobre prevenção e extinção de incêndios, 
atendimento emergencial e proteção 
ambiental. Essa formação precoce não 
só desperta o interesse dos pequenos 
pelo trabalho dos voluntário, mas 
também semeia valores de cidadania e 
solidariedade que acompanham essas 
crianças ao longo de suas vidas. 

No último ano, o projeto contou com 
a participação de 16 estudantes, que 
tiveram a oportunidade de aprender e 
se envolverem em atividades práticas e 
teóricas. A melhoria na infraestrutura, 

fornecida com apoio da Alliance One, foi 
um diferencial decisivo para o sucesso 
do curso, permitindo a aquisição de 
equipamentos como mesas, cadeiras e 
uma televisão de 60 polegadas para a 
transmissão de conteúdos educacionais, 
além das fardas, que fizeram a alegria dos 
participantes.  

Através desse projeto, a Alliance One 
reafirma seu compromisso com a 
transformação social, investindo no 
potencial das futuras gerações. Ao 
estimular o voluntariado desde cedo, 
o projeto não só fortalece a formação 
técnica e humanitária das crianças, 
mas também cria uma rede de cidadãos 
conscientes e preparada para contribuir 
com uma sociedade mais solidária e 
empática.
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Alliance One 
apoia formatura 
do Proerd em 
Venâncio Aires 
Em dezembro, 170 alunos de sete escolas 
de Venâncio Aires que participaram da 
formação do Programa Educacional de 
Resistência às Drogas e à Violência (Proerd) 
e vivenciaram a formatura.. A Associação 
Atlética da Alliance One contribuiu, 
disponibilizando gratuitamente o espaço 
para a realização da formatura, reforçando o 
envolvimento da empresa com ações voltadas 
para o bem-estar e o desenvolvimento das 
comunidades onde atua. 

O evento, reunindo estudantes, educadores 
e autoridades para celebrar essa 
importante conquista na formação 
dos jovens. Demonstrando seu 
compromisso com a educação e a 
conscientização social, a Alliance 
One apoiou a iniciativa com a 
doação de cadernos e canetas 
para todos os formandos, 
além da entrega de 40 leões 
de pelúcia, símbolo do 
Proerd, como premiação 
para os alunos autores das 
melhores redações de cada 
escola. 

Na 
mídia
O suporte a comunidade e a atuação da responsabilidade social 
da Alliance One foram destaque durante o ano em diversos 
meios de comunicação. Acompanhe alguns registros. 

5
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No Instituto Crescer Legal, 2024 foi o ano 
em que seu Programa de Aprendizagem 
Profissional Rural ultrapassou a marca de 
mil formados no curso de Gestão Rural e 
Empreendedorismo. Com a entrega dos 
certificados para mais 159 aprendizes 
dos três estados do Sul do Brasil, o 
número chegou a 1.055 vidas diretamente 
impactadas.

Foi também o ano em que o Instituto 
ampliou o território de abrangência, 
chegando a São João do Triunfo, no 
Paraná, e consolidou sua presença em 
Santa Catarina, com a segunda turma em 
Itaiópolis. No Rio Grande do Sul, foram 
cinco turmas, nos municípios de Agudo, 
Gramado Xavier, Novo Cabrais, São 
Lourenço do Sul e Vera Cruz. 

Desde a construção e fundação do Instituto 
Crescer Legal, a Alliance One esteve 
presente apoiando de diversas formas. Ao 
ceder cotas de aprendizagem, a empresa 
proporciona aos filhos de produtores 
rurais, de 14 a 17 anos, a contratação como 
jovens aprendizes para que frequentem o 
curso no contraturno escolar, garantindo 

que fiquem longe de atividades impróprias 
para a idade. Além disso, a Alliance 
One contribui financeiramente para 
viabilizar o funcionamento do Instituto; 
estrategicamente, no planejamento; e no 
campo, por meio de seus orientadores 
agrícolas que incentivam os adolescentes a 
participarem dos programas. 

Segundo Nádia Fengler Solf, gerente 
do Instituto, o investimento social 
das empresas do setor do tabaco nos 
adolescentes rurais é muito importante. 
“Fundado em 2015 como uma evolução 
das ações do setor no combate ao trabalho 
infantil no campo, o Instituto se consolidou 
como uma ferramenta de incentivo ao 
desenvolvimento integral dos jovens, 
por meio da aprendizagem profissional 
e formação empreendedora”, diz. A 
abertura de horizontes aos adolescentes 
está entre os grandes benefícios da 
iniciativa. “Egressos do programa relatam 
o quanto ser jovem aprendiz do campo 
foi importante para o amadurecimento 
pessoal e profissional, como cidadãos e 
empreendedores da própria vida”, conta. 

Instituto Crescer Legal: mais 
de mil aprendizes formados 
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Expediente:

DEMAIS AÇÕES – Outros programas do Instituto são: o Boas Práticas 
de Empreendedorismo para a Educação, destinado a compartilhar 
a metodologia pedagógica do Instituto com profissionais ligados à 
educação no campo; o Programa de Acompanhamento de Egressos, para 
manutenção do vínculo com os jovens e oferta de novas oportunidades 
após o curso; e o Nós por Elas – A voz feminina do campo, que capacita 
egressas em comunicação. Em 2024, um dos destaques foi a expansão 
do Nós por Elas para Santa Catarina, com a participação de três jovens 
de Itaiópolis, que participaram juntamente com sete meninas dos 
municípios gaúchos de Novo Cabrais, São Lourenço do Sul e Rio Pardo. 
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